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Nuevos escenarios en la educacion en
Ingenieria en Iberoamérica

Luis Alberto Gonzalez Araujo

a educacion en Ingenieria ha vivido en tiem-

pos recientes cambios significativos, varios

de ellos surgidos de las crisis del planeta,

de los continentes y de los paises, lo que
ha motivado nuevas formas para hacer las cosas
y enfrentar los retos de un mundo cada vez mas
complejo.

Como parte de esta dindmica, las universida-
des han tenido procesos que se aceleraron mucho
mas. Por ejemplo, la virtualidad pasé de ser una he-
rramienta de uso excepcional a convertirse en uno
de los medios mas importantes de relacionamien-
to en los escenarios académicos y administrativos.
Se debatia que la calidad se afectaria porque los
medios remotos no podian garantizar un correcto
proceso de ensefianza — aprendizaje, una evalua-
cion adecuada, incluso la atencién de los estudian-
tes en las aulas virtuales. Varios de estos temas
se superaron y se ratificaron, aspectos como el
autoaprendizaje, donde los estudiantes tienen la
autonomia y la responsabilidad de adquirir los co-
nocimientos, las competencias y las habilidades
para ser un profesional competente. Es necesario
indicar que el sector productivo serd el gran evalua-
dor de estas dinamicas.

Secretario ejecutivo ASIBEI
Director ejecutivo ACOFI

Este contexto hace que las asociaciones y enti-
dades que trabajan por la educacién en Ingenieria
en los paises o0 a nivel regional también tengan un
rol destacado en este ejercicio: ser un espacio de
andlisis, reflexion y debate académico, en el que se
conozcan las voces, los retos, las oportunidades,
como una forma de contribucién a los nuevos en-
tornos educativos. Es asi como las universidades
cambian, los marcos legales de cada pais cambian
y las entidades también tienen que cambiar y estar
a tono con estas realidades.

La Asociacion Iberoamericana de Instituciones
de Ensefnanza de la Ingenieria (ASIBEI), es parte de
este proceso de cambio junto a sus 16 asociacio-
nes y universidades que la componen. Reciente-
mente, modificé su estatuto buscando, por un lado,
mantener su objetivo de promover el intercambio
de conocimientos para perfeccionar la formacion de
nuestros académicos y profesionales de la Ingenieria,
buscando engrandecer a la educacion en Ingenieria,
fundamental para el desarrollo de nuestros paises y
de aquellos que habitamos esta Iberoamérica y, por
otro lado, adaptar su quehacer a los nuevos retos
que impone este dindmico mundo. Para ello, esta
ampliando su quehacer con cada uno de sus aso-
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ciados, consolida el trabajo de cada una de las
asociaciones y busca ser la entidad vocera en el
ambito iberoamericano en temas relacionados a la
educacion en Ingenieria, de tal manera que se res-
peten las particularidades de cada pais, pero siem-
pre en la busqueda del bien comun y de la excelen-
cia de la profesion en nuestra region.

La Presidencia y la Secretaria ejecutiva de la
ASIBEI fueron asumidas por la Asociacién Colom-
biana de Facultades de Ingenieria (ACOFI), para el
periodo 2023 y 2025 con el reto de promover ac-
ciones en temas muy propios del entorno de la en-
tidad como la innovacién educativa en los paises
iberoamericanos, tener algunos referentes e hitos
de la historia de la Ingenieria en América Latina y
estrechar la relacién con Espafa y Portugal. Tam-
bién es preciso mencionar las acciones encamina-
das al mejoramiento continuo de los programas de
Ingenieria de la regién, entendiendo y respetando
las dindmicas de cada pais, pero articulando lo que
se realice como estrategia de integracion regional
y asi, aportar al suefio de lograr que el ejercicio pro-
fesional de la Ingenieria tenga el reconocimiento
en toda Iberoamérica. De la misma manera, se au-
nan esfuerzos para el relacionamiento con entida-
des y organizaciones regionales que permitan di-
namizar los temas en los que la Ingenieria tiene un
rol de liderazgo: cambio climatico, energia, nuevas
ciudades, inteligencia artificial, uso eficiente de los
recursos hidricos, procesos agroindustriales ali-
mentarios y no alimentarios, entre otros. Igualmen-
te, temas como la diversidad y la inclusion deben
hacer parte de la mirada de la asociacion.
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Dentro de las estrategias de consolidacién de
la ASIBEI, también esta el fortalecimiento de las
relaciones con cada una de las entidades y univer-
sidades asociadas a través de proyectos conjuntos
entre todos y promover alianzas entre asociados y
universidades. Ejemplo de esto es la alianza que el
Consejo Federal de Decanas y Decanos de Ingenie-
ria de la Republica Argentina (CONFEDI) mantiene
con la ACOFI, que ha permitido realizar publicacio-
nes, colaboraciones y eventos. De la misma mane-
ra, estas dos entidades junto al Latin American and
Caribbean Conference for Engineering and Technolo-
gy (LACCEI) desde el aiio 2020 lideran las acciones
de la Catedra Abierta Latinoamericana Matilda y
las Mujeres en la Ingenieria, una iniciativa para re-
conocer el rol de la mujer en nuestra profesion. Es-
tas acciones soélo han sido posibles por el liderazgo
que desde la ASIBEI se ha promovido.

Para lograrlo, se requiere del concurso de todas
las entidades miembro de la ASIBEI. Los nuevos
retos necesitan de la experticia de cada uno y del
apoyo en las acciones que se propongan.

“la ASIBEI esta am-
pliando su quehacer
con cada uno de sus
asociados, consolida

el trabajo de cada
una de las asocia-
ciones y busca ser la
entidad vocera en el
ambito iberoamerica-
no en temas relacio-
nados a la educacion
en Ingenieria”.
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